Zurcher Limmattal: Bauleiter*in
oder Hochbautechniker*in

Meine Mandantin mit Sitz im Zircher Limmattal ist ein kleines,
inhabergefiihrtes KMU mit hervorragendem Ruf, stabiler Kunden-
struktur und vollen Auftragsblichern. Was das Unternehmen als
Arbeitgeberin speziell macht, ist das zukunftsorientierte Denken:
hybride Arbeitsweise (Office, Home und mobil), flache Hierarchie,
sorgfaltig gepflegte Teamkultur sowie ausgepragte Lern- und Ent-
wicklungsfahigkeit. Soll dies Ihr neues Arbeitsumfeld sein?

Hier sind Mobilitat und Action angesagt! Sie spuren
stets den Puls lhrer spannenden Projekte.

Baumanagement als Konigsdisziplin

Sie Ubernehmen eine angenehme Kundschaft sowie anspruchs-
volle Bauprojekte und widmen sich folgenden Schwerpunkten:
M Projekte planen und Leistungsverzeichnisse erstellen

M Submissionen durchfiihren und Auftrage vergeben

M Eng mit Architektur- und Planungsbiiros zusammenarbeiten
M Am Bau beteiligte Unternehmen fiihren und koordinieren

M Abwicklung vor Ort von A bis Z leiten und Uiberwachen

M Termine, Kosten, Qualitat und Sicherheitsstandards einhalten

m consulting

Unternehmensberatung
im Personalmanagement

Leidenschaft fiir modernen Hochbau

Sie sind auf Schweizer Baustellen zu Hause und haben Lust, mehr
Verantwortung zu ubernehmen. Ihre weiteren Markenzeichen:
M Grundausbildung und Erfahrungsschatz im Hochbau

M Weiterbildung in dipl. Bauleitung oder Hochbautechnik HF
M Kenntnisse Projekt- und Bauadmin-Software (z. B. Messerli)
M Erste Bau- bzw. Projektleitungserfahrung

M Wertschatzende und durchsetzungsfahige Kommunikation

M Wirtschaftliches Denken sowie hohe Qualitatsanspriiche

Vorteil Lern- und Entwicklungschancen

Durch die herausfordernden Bauprojekte erweitern Sie taglich Ih-
ren Horizont und lhre Fachkompetenz. Dabei arbeiten Sie sehr
selbststandig und werden mit Verantwortung, Freiraum und Ver-
trauen ausgestattet. Sie diirfen sich im Baumanagement verwirk-
lichen und konnen sich in der Branche einen Namen machen. Ich
freue mich auf Ihre Bewerbung. Diskretion ist selbstverstandlich.

PS: Sie agieren als Sparringpartner stets auf Augenhche mit der
Geschaftsleitung. Sogar Teilhaberschaft ist mittelfristig denkbar.
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