
Der 1. Platz im Swiss-Arbeitgeber-Award spricht 
bezüglich Führungskultur eine klare Sprache. 

Dieser Limmattaler Handwerksbetrieb aus der Baunebenbranche 
ist ein kleiner Leuchtturm in der Schweizer KMU-Landschaft. 
Regionale Verwurzelung, vertrauensbasierte Beziehungen sowie 
kluge Weitsicht verleihen ihm seine sympathische Ausstrahlung 
und sind Gründe für die wirtschaftliche Stabilität. Nebst dem 
grossen Elan seiner Mitarbeitenden profitiert der Betrieb von 
der Einbettung in eine Schweizer Gruppe mit bestem Ruf. 
 

Haben Sie Lust, ein KMU in die Zukunft zu steuern?
Sie übernehmen die alleinige Geschäftsführung, denken frei und 
eigenständig und führen das KMU in eine erfolgreiche Zukunft:

	5 Finanzielle Verantwortung für Aufträge und Projekte
	5 Personalführung und -entwicklung, inkl. Lernende
	5 Akquisition, Pflege und Ausbau von Kundenbeziehungen
	5 Weiterentwicklung von Qualität, Strukturen und Prozessen
	5 Offerten und Verträge sowie Koordination Subunternehmen

* Budgets, Buchhaltung, Abschlüsse, Saläre und Zahlungsverkehr 
werden zentral abgewickelt und fallen nicht in Ihren Bereich.

Sind Sie die offensive Leader-Persönlichkeit? 
Sie verfügen über Ausbildung und Praxis im Baugewerbe, im 
Idealfall als Maler oder Gipser (m/w). Dabei kennen Sie die 
betreffenden SIA-Normen. Weitere Skills:

	5 Qualitäten als Leader, Berater und Netzwerker (m/w)
	5 Analytisches, vernetztes und strategisches Denken
	5 Innovative Grundhaltung und Freude an Change-Prozessen
	5 Ausgprägte Sozialkompetenz und klare Kommunikation
	5 Durchsetzungsfähiges Verhandlungsgeschick
	5 Digitale Fitness 

Schätzen Sie Freiraum und Vertrauen?
Haben Sie Lust, in einem kerngesunden Unternehmen Verant-
wortung zu übernehmen und viel zu bewegen? Sie werden mit  
Freiraum und Vertrauen ausgestattet und tatkräftig unterstützt. 
Ihr Start erfolgt nach Vereinbarung. Ich freue mich auf Ihre 
Kontaktaufnahme und ein erstes Gespräch.

PS: Die aktuelle Geschäftsführung erwartet Sie mit Vorfreude. 
Sie wird Sie vor Ort mit aller Sorgfalt auf Ihren Aufgabenbereich 
vorbereiten und steht Ihnen unterstützend zur Verfügung.   
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