
Susanne Kuntner, sk consulting
Postfach 19, CH-8185 Winkel
T: +41 44 748 39 75, M: +41 79 450 12 85 
www.sk-consultants.ch
unternehmensberatung@sk-consultants.ch

Lancieren Sie jetzt Ihre Karriere neu 
Das Jahr ist noch jung, und ich würde gerne bereits mit Ihnen ins Ge-
spräch kommen. Im Rahmen der Personalplanung 2023 suche ich für 
verschiedene Schweizer KMU (Basel, Aargau, Zürich, St. Gallen), die 
sich durch beziehungsorientierte Unternehmenskultur sowie techno-
logischen Fortschritt auszeichnen, Fach- und Führungskräfte:

Toppositionen für Kaderpersönlichkeiten
• Senior-Bauingenieur/-in Akquisition Tunnelbau
• Abteilungsleiter/-in Infrastrukturbau
• Projektleiter/-in Infrastrukturbau
• Spartenleiter/-in Umbau
• Spartenleiter/-in Strassen- und Tiefbau 

• Bauführer/-in Infrastrukturbau
• Bauführer/-in Hochbau
• Bauführer/-in Umbau
• Bauführer/-in Strassen- und Tiefbau 
• Bauführer/-in Tiefbau/Werkleitungsbau mit spektakulären 

Beteiligungs- und Weiterentwicklungsmöglichkeiten!

• Bauführer/-in und Kalkulator/-in Umbau
• Kalkulator/-in Strassen- und Tiefbau
• Leiter/-in Beton- und Kieswerk
• Betriebsleiter/-in oder Techn. Kaufmann/Kauffrau  

Spezial-/Schwertransporte und Kranarbeiten 

• Junior-Bauleiter/-in
• Bauleiter/-in oder Hochbautechniker/-in
• Bauleiter/-in oder Zeichner/-in Fachrichtung Architektur
• Zeichner/-in Fachrichtung Architektur

Planen Sie Ihren Karriereschritt, bevor im Frühling der grosse Run 
beginnt, und nutzten Sie die attraktive Auswahl an Toppositionen.

Gesucht: Jungprofis und Routiniers
Ob Sie in Kürze die Bauführer/-innenschule abschliessen, gerade eine 
spezifische Weiterbildung absolvieren oder in der betreffenden Funk-
tion bereits langjährige Erfahrung mitbringen, ist zweitrangig. Mit Ih-
rem persönlichen Profil sind Sie herzlich willkommen. Ihre Bewerbung 
senden Sie bitte per Post oder E-Mail an untenstehende Adresse. Ich 
freue mich darauf, Sie kennenzulernen. Gerne auch auf LinkedIn. 
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Die Topjobs 2023 im Bauwesen 


